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Verzekeraars zijn klaar voor uitvoeren WGA vanaf 2006

Verzekeraars zijn in staat de
WGA, de regeling Werkher-
vatting Gedeeltelijk Arbeids-
geschikten, per 1 januari
2006 uit te voeren. Het enige
voorbehoud dat de verzeke-
raars maken is dat de regelge-
ving wel tijdig bekend moet
zijn. Dat schrijft Verbondsdi-
recteur Eric Fischer in een
brief die begin deze week aan
het kabinet is gestuurd.
Fischer reageert hierin op
berichten in de media dat
zowel verzekeraars als het
UWV niet op tijd klaar zullen
zijn voor de invoering van de
WGA.

De Verbondsdirecteur wijst er
verder op dat de financiering
van het uitlooprisico volledig
losstaat van de vraag of verze-
keraars operationeel klaar
zijn voor uitvoering van de
WGA. “Verzekeraars zijn des-
gewenst in staat en bereid
zowel de uitkeringen als de
reintegratie op zich te nemen
voor iedereen die na 1 januari
2006 een WGA-uitkering
krijgt. Dus ook voor degenen
die in 2004 of 2005 arbeidson-
geschikt zijn geraakt. Verzeke-
raars zullen deze uitkeringen
echter niet financieren,
omdat dit uitloopkosten zijn

Intermediair lanceert verzekeringskadobon

Dirk Wakker van Wakker Assuranties uit Emmeloord lanceert deze maand
de website www.verzekeringskadobon.nl. De site biedt een overzicht van
aanbieders die hun financiéle producten uitsluitend in combinatie met een
cadeau aanbieden. “Een consument die zich oriénteert op een verzekering
en/of hypotheek wordt op onze nieuwe site op sfeervolle wijze onthaald
met vele cadeau-aanbiedingen overzichtelijk en gerubriceerd weergegeven.
En zegt u nu zelf, wat zou u doen als een verzekering/hypotheek wilt afslui-
ten, kiest u met of zonder cadeau?”, aldus Dirk Wakker, die voor zijn site
adverteerders zoekt. De eerste drie maanden kunnen nieuwkomers gratis
een doorlink of banner verkrijgen naar een cadeau-aanbieding.

De site biedt een aantal cadeaurubrieken, zoals Autoverzekeringen, Woon-
huisverzekeringen en Hypotheken. Tevens zijn er links naar andere cadeau-
sites en kunnen er verzekeringsgerelateerde cadeaubonnen worden wegge-
geven. De site noemt als voorbeeld: ‘Kind net geslaagd? Geef dan
kortingstreden plus antislipcursus cadeau’ en ‘Een brokkenpiloot gaat uit
huis? Geef een eigen aansprakelijkheidsverzekering cadeau’. De verzeke-
ringskadobon.nl is een origineel idee van tussenpersoon Wakker, die zegt
blij te zijn dat het verbod op retourprovisie niet meer bestaat.
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de gemeenschappelijke lobby
van de brancheorganisaties
succesvol is”, aldus directeur
Cees Kielstra. “De verdere uit-
werking van een betere balans
tussen afsluit- en doorlooppro-
visie zal nog de nodige inspan-

ningen vergen van de betrok-
ken marktpartijen. De VVHN is
echter zeer verheugd dat zij er
in geslaagd is, in nauwe
samenwerking met de andere

brancheorganisaties, haar
standpunten over te brengen
naar politiek Den Haag.” W

van het huidige omslagstelsel.”
Opmerkingen van andere par-
tijen dat de zogenoemde ren-
tehobbel zou kunnen leiden
tot onoverkomelijke proble-
men bjj de invoering van de
WGA per 1 januari 2006 snij-
den volgens Fischer totaal
geen hout. “De rentehobbel is
geen gevolg van het ‘duurder’
of ‘goedkoper’ zijn van de ene
of de andere partij, maar is
een gevolg van een systeem-
keuze. Kort samengevat: kies
je voor een systeem van afbet-
aling (en verleg je daarmee de
feitelijke kosten naar de toe-
komst), of neem je de kosten

van  arbeidsongeschiktheid
integraal en belast je daar-
mee de toekomst niet.”

Het hybride stelsel dat bij de
herziening van de WAO uit de
bus is gekomen verdient geen
schoonheidsprijs. Dat wordt
volgens Fischer door nie-
mand ontkend. “Maar dat er
nu weer uitstel dreigt omdat
een van de partijen ‘er nog
niet klaar voor is’ vergt wel
veel, te veel, invoelingsvermo-
gen van partijen die er wél
klaar voor zijn. Bovendien
moet er ernstig rekening mee
worden gehouden dat van
uitstel, afstel komt.” |

Accountantshulp voor gevolmachtigden

SVC Auditing en Frans Kem-
per Financieel Management
hebben SVC Accountancy
opgericht, een bedrijf dat
voor gevolmachtigd agenten
accountantscontroles uit-
voert in het kader van de
Regeling uitbesteding verze-
keraars (Ruv) en de NVGA
Kwaliteitsnormering. Het
accountantsbedrijf zegt uit-
stekend naast de bestaande
huisaccountant van een

onderneming te Kkunnen
functioneren.

SVC Accountancy houdt zich
namelijk niet bezig met fis-
caliteit, jaarrekeningen en
algemeen bedrijfseconomi-
sche adviezen, maar richt
zich onder meer op de nieu-
we eis dat ook voor de verze-
keraar uitgevoerde activitei-
ten voorzien moeten worden
van het oordeel van een
accountant. =|

Hypotheekdesk introduceert eigen label

De Hypotheekdesk Nederland
en haar zusterorganisatie
Financiéle Inkoop Desk intro-
duceren een eigen label voor
financiéle producten en dien-
sten onder de naam Innofin.
In eerste instantie krijgen de
deelnemers van beide organi-
saties de beschikking over een
overlijdensrisicoverzekering

voor woningbezitters (met
Erasmus als risicodrager).

(Ingezonden mededeling)

Daarnaast  biedt Innofin
Opleidingen een breed scala
aan  hypotheekopleidingen,
trainingen, workshops en ses-
sies waar PE-punten kunnen
verdiend. De opleidingen wor-
den verzorgd door de Innova-
tive Finance Group in Breda.

Binnen afzienbare tijd wordt
de productenlijn van Innofin
uitgebreid met consumptieve
kredieten en hypotheken. H
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